
แบบ ปค.6 

รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลด่านชุมพล  

ผู้ตรวจสอบภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลด่านชุมพล  ได้สอบทานการประเมินผลการควบคุม
ภายในของ หน่วยงาน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 ด้วยวิธีการสอบทานตามหลักเกณฑ์ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
โดย มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า ภารกิจของหน่วยงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุม ภายในด้านการด าเนินงานที่มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกับการเงินและไม่ใช่
การเงินที่ เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใสรวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับ
การ ด าเนินงาน  

จากผลการสอบทานดังกล่าว ผู้ตรวจสอบภายในเห็นว่า การควบคุมภายในของ องค์การบริหารส่วนต าบล 
ด่านชุมพล   มีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง  และเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและ หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  

 

                                                     จ่าเอก  
                                                                        (วัชระ    เรืองนาม) 
                                               เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาราชการแทน                                                     
                                                                      หัวหน้าส านักงานปลัด 
                                                            วันที่  7 เดือน  ธันวาคม พ.ศ. 2563 
 
 อย่างไรก็ดี มีข้อตรวจพบและหรือข้อสังเกตเกี่ยวกับความเสี่ยง การควบคุมภายในและหรือการ
ปรับปรุงการควบคุมภายใน สรุปได้ดังนี้ 
 1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
  1. ความเสี่ยงที่มีอยู่ที่ต้องก าหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
  1.1 กิจกรรมด้านงานสารบรรณ   
   - การคุมเลขค าสั่งในงานธุรการกลางคู่ฉบับเกี่ยวกับค าสั่งไม่ครบ 
  1.2 กิจกรรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
   - มีความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ ในฤดูฝนจะมีพายุ ลมแรง ท าให้
บ้านเรือนประชาชนเสียหายและพืชพรรณทางการเกษตรเสียหายจากน้ าท่วม ในช่วงฤดูแล้งประชาชนได้รับความ
เดือดร้อนจากการขาดแคลนน้ าอุปโภค-บริโภค พืชพรรณทางการเกษตร 
 1.3 กิจกรรมด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
  - มีการเพิ่มเติม / เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวนหลายครั้ง 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น ไม่ตรงกับความต้องการของประชาชน 
 1.4 กิจกรรมด้านการบริหารงบประมาณ   
  - มีการโอน และแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ 
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 1.5 กิจกรรมด้านงานสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเชื้อและผู้ด้อยโอกาส   
  - การย้ายที่อยู่ของผู้มีสิทธิแล้วไม่ได้ไปลงทะเบียนเพ่ือขอรับเงิน ณ อปท.ที่ตัวเองไปอยู่
ใหม่ เนื่องจากระบบสารสนเทศเบี้ยยังชีพ กรมปกครองไม่สามารถตรวจผู้มีสิทธิที่ย้ายภายในจังหวัดได ้
 1.6 กิจกรรมการบริหารงานก่อสร้าง  
      - กองช่างก าหนดจากปัญหาและอุปสรรคทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่มี
ผลกระทบต่อการควบคุมความเสี่ยงในการบริหารงานก่อสร้าง คือ เครื่องมือส ารวจและยานพาหนะในการส ารวจ
งานกองช่างยังไม่เพียงพอ 
     1.7 กิจกรรมด้านงานควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบ้า ตาม พรบ.สภาต าบลฯ 2537 และ 
พรบ.สาธารณสุข  
            - ยังมีประชาชนบางส่วนที่ไม่ให้ความร่วมมือในการมาขึ้นทะเบียนสัตว์เพ่ือรับวัคซีน 
        - ประชากรสุนัขและแมว เพิ่มปริมาณขึ้นอย่างรวดเร็วเนื่องจากไม่มีการคุมก าเนิด 
    1.8 กิจกรรมด้านงานควบคุมและปองกันโรคไข้เลือดออก  
         - พ้ืนที่ต าบลด่านชุมพลเป็นพ้ืนที่ป่า พืชสวน พืชไร่ จึงเสี่ยงต่อการเป็นแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย 
                          - ประชาชนที่ไปพ้ืนที่เสี่ยงและป่วยกลับมายังพ้ืนที่ต าบลด่านชุมพลการปฏิบัติตาม
ระเบียบ 
 1.9 กิจกรรมด้านงานรักษาความสะอาด 
      - ประชาชนบางส่วนไม่แยกขยะต้นทาง ท าให้ขยะที่เก็บขนโดย อบต. ไปยังบ่อขยะมี
ขยะเปียกที่ส่งกลืนเน่าเหม็นและเป็นแหล่งเชื้อโรคปะปนอยู่ 
    1.10 กิจกรรมด้านงานการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและการจัดเก็บรายได้ 
  - พ้ืนที่ในการจัดเก็บภาษีการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี 
  - บุคลากรที่เป็นเป็นข้าราชการน้อย ด้วยภาระหน้าที่ในด้านการสอนแล้วต้องปฏิบัติงาน
การบัญชี ได้ไม่ครอบคลุม 
   
  1.11 กิจกรรมด้านงานการเงินและบัญชี การรับและเบิกจ่ายเงิน 
   - จนท.ผู้รับผิดชอบมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
อปท. (e-LAAS) ไม่ครอบคลุม 
  - สาเหตุบุคลากรที่เป็นปฏิบัติหน้าที่ไม่ใช่ผู้ที่มีความรู้เฉพาะทางโดยตรง 
 
 1.12 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
   - ความ-การบัญชีทึกบัญชีและการท าทะเบียนคุมลูกหนี้ไม่ครบถ้วน  
  -สาเหตุเนื่องจากมีการติดตามทวงถาม แต่ในบางรายไม่สามารถติดต่อได้ และไม่มา
ติดต่อเพ่ือช าระภาษีให้เป็นปัจจุบัน 
 1.13 กิจกรรมด้านการศึกษา 
   - การการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี 

                        - สาเหตุบุคลากรที่เป็นข้าราชการน้อย ด้วยภาระหน้าที่ในด้านการสอนแล้วต้อง
ปฏิบัติงานด้านการเงินการบัญชี ได้ไม่ครอบคลุม  



- 3 - 
 

   1.14 กิจกรรมด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่ตามอ านาจหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - สภาพแวดล้อม ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังมีหลายมีความพร้อมไม่ครอบคลุมที่สามารถ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                              - ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลด่านชุมพล มีจ านวน ๓ แห่ง การ
พัฒนาจึงเป็นไปขั้นค้างล่าช้า 

 2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
  2.1 กิจกรรมด้านงานสารบรรณ   
   - ให้งานธุรการติดตามและน าคู่ฉบับค าสั่งจากผู้รับผิดชอบงานนั้นๆ มาเก็บไว้ที่งาน
ธุรการให้เป็นปัจจุบันและรายงานผู้บริหารทราบ  
  2.2 กิจกรรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
   - มีการจัดท าแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมสมาชิก
อาสาสมัครป้องกันภัยปฏิบัติการ การช่วยเหลือประชาชนได้ทันทีเมื่อมีสาธารณภัยเกิดข้ึนในพื้นท่ี 
 2.3 กิจกรรมด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

- จัดท าแผนการด าเนินงาน เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละขั้นตอนไว้ล่วงหน้า 
ให้ชัดเจน มีกรอบเวลาที่แน่นอนและปฏิบัติให้เป็นไปตามแผน 

- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญและประโยชน์ของการ 
เข้าร่วมประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

- จัดช่วงเวลาการประชุม ที่ประชาชนส่วนใหญ่ สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 2.4 กิจกรรมด้านการบริหารงบประมาณ   
  - มีการจัดท าแผนการโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณให้อยู่ในห้วง
ระยะเวลาที่ก าหนด และท าแบบสอบถาม เพ่ือชี้แจงรายละเอียดความต้องการ 

 
 2.5 กิจกรรมด้านงานสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเชื้อและผู้ด้อยโอกาส   
   - ประชาสัมพันธ์เชิงรุก ลงพื้นที่โดยนัด วัน เวลา สถานที่ เพื่อให้ประชาชนสะดวกต่อ
การมาขึ้นทะเบียน 

- ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงสิทธิที่ตนเองจะได้รับ และการขาดสิทธิรับเบี้ยยัง
ชีพ 

-ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง เสียงตามสายหมู่บ้าน เฟซบุค๊ ที่ประชุมหมู่บ้าน กลุ่มไลน์
ผู้น าชุมชน ฯลฯ 

 2.6 กิจกรรมการบริหารงานก่อสร้าง  
- การจัดท าแผนซ่อมแซม 
- ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่มีศักยภาพ 
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                        2.7 กิจกรรมด้านงานควบคุมและปองกันโรคพิษสุนัขบ้า ตาม พรบ.สภาต าบลฯ 2537 และ 
พรบ.สาธารณสุข 
    - ประกาศประชาสัมพันธ์เชิงรุก ลงพ้ืนที่โดยนัด วัน เวลา สถานที่ เพื่อให้ประชาชน
สะดวกต่อการมาขึ้นทะเบียน 

 - ประชาสัมพันธ์โรคพิษสุนัขบ้าให้ประชาชนทราบ 
                         - ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง เสียงตามสายหมู่บ้าน เฟสบุ๊ค ที่ประชุมหมู่บ้าน กลุ่มไลน์

ผู้น าชุมชนฯลฯ 
      2.8 กิจกรรมด้านงานควบคุมและปองกันโรคไข้เลือดออก  
    - ประชาสัมพันธ์เชิงรุกในการป้องกันควบคุมโรค 
   - ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง เสียงตามสายหมู่บ้าน เฟสบุ๊ค ที่ประชุมหมู่บ้าน กลุ่มไลน์
ผู้น าชุมชน ฯลฯ 

 
 2.9 กิจกรรมด้านงานรักษาความสะอาด 
   - ประชาสัมพันธ์เชิงรุกในการคัดแยกขยะต้นทาง 
  - ประชาสัมพันธ์ทุกช่องทาง เสียงตามสายหมู่บ้าน เฟซบุ๊ค ที่ประชุมหมู่บ้าน กลุ่มไลน์
ผู้น าชุมชน ฯลฯ 
      2.10 กิจกรรมด้านงานการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินและการจัดเก็บรายได้ 
   - เข้ารับการอบรมเพ่ิมองค์ความรู้ 
  - เสนอเรื่องการบรรจุบุคลากรให้ครบตามต าแหน่ง เพ่ือรับผิดชอบงานอย่างชัดเจน 
     2.11 กิจกรรมด้านงานการเงินและบัญชี การรับและเบิกจ่ายเงิน 
   - เข้ารับการอบรมเพ่ิมองค์ความรู้ 
  - ประชาสัมพันธ์เชิญชวนผู้อ านวยการกองคลังที่มีความรู้ความสามารถมาปฏิบัติหน้าที่
โดยตรง 
 2.12 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
   - ท าหนังสือประชาสัมพันธ์ไปยังผู้น าชุมชนช่วยประสานผู้ประกอบการ และแจ้ง
ประชาสัมพันธ์ในที่ประชุมหมู่บ้าน 

- ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ 
  -ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ 
 1.13 กิจกรรมด้านการศึกษา 
   - เข้ารับการอบรมเพ่ิมองค์ความรู้ 

- เสนอเรื่องการบรรจุบุคลากรให้ครบตามต าแหน่ง เพื่อรับผิดชอบงานอย่างชัดเจน  
   1.14 กิจกรรมด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่ตามอ านาจหน้าที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - บรรจุเข้าแผนพัฒนาต าบลอย่างต่อเนื่องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 


