
 



คำแถลงนโยบาย 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล 

นายกมล  กจิจานนท ์
แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล 

วันที่  4  มกราคม  พ.ศ. 2565 
………………………………………….. 

 
เรียน ท่านประธานสภา รองประธานสภา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล ที่เคารพ                                
 และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน     
                                                                                                                                                                                      
  ตามที่ได้มีการเลือกตั้ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล  
เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 กระผมได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลด่านชุมพล ได้รับรองผลการเลือกตั้งจากคณะกรรมการเลือกตั้งประจำจังหวัดตราดเรียบร้อยแล้วนั้น 

  อาศยัอำนาจตามความในมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 กระผมนายกมล กิจจานนท์ นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลด่านชุมพล ขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล เพ่ือให้ทุกท่านได้ทราบถึง
นโยบายการบริหารงานของผู้บริหาร ที่ได้เข้ามาบริหารงานต่อไป สำหรับนโยบายที่จะเป็นกรอบในการบริหาร
จัดการองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพลนั้น แบ่งออกเป็นดังนี้ 

1. นโยบายการบริหารด้านการเมืองการบริหาร 
 เพ่ือเป็นการบริหารมุ่งการดูแลประชาชนอย่างทั่วถึง แก้ไขปัญหา พัฒนาให้ประชาชนมีความพร้อมทั้ง
ในด้านหลักคิด คุณธรรม จริยธรรม และมีศักยภาพที่จะดำเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมดังนี้ 

 1.1 ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 1.2 พัฒนาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

 1.3 บูรณาการการทำงานระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และภาคีเครือข่ายการพัฒนา
ต่างๆ ในลักษณะประชารัฐเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนและทำให้ประชาชน มีความ
มั่นคง อยู่ดี มีสุข 

 1.4 เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม
และเสมอภาค ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 1.5 ส่งเสริมและยึดมั่นระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนา
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มีความรู้ ความสามารถในทุกๆด้าน เพ่ือให้สามารถนำความรู้ ไปบูรณาการ
ในการปฏิบัติงานรองรับภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดให้คำนึงถึง
ผลประโยชน์ของทางราชการและเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง พร้อมยึดมั่นในหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล    
มีสมรรถนะ ดำเนินการปรับปรุงสวัสดิภาพชีวิต ความเป็นอยู่ ตลอดจนสร้างขวัญกำลังใจและความผูกพันใน  
การทำงาน 
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2. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 2.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั่วตำบล และสามารถรองรับการขนส่ง
การเดินทางของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพด้านความปลอดภัย 

 2.2 พัฒนา ปรับปรุง ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง และครอบคลุมพ้ืนที่ในเขต
ตำบลด่านชุมพล 

 2.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำ โดยพัฒนาแหล่งน้ำดิบ แก้ไขปัญหาภัยแล้ง ขยายเขตการจ่าย
น้ำประปาให้ทั่วถึงครอบคลุมพื้นที่ตำบลด่านชุมพล 

 2.4 พัฒนาและแก้ไขปัญหาระบบระบายน้ำ โดยพัฒนาระบบระบายน้ำให้สามารถระบายน้ำท่วมขัง
ออกจากพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. นโยบายด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาสังคม 
 3.1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน จัดทำฐานข้อมูลเฉพาะกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาบริการ เตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ เร่งรัดการบริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพ และหลักประกันรายได้
ผู้สูงอายุ ให้บริการและส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพเฉพาะกลุ่ม และการให้ความรู้ด้านสวัสดิการสังคม 

 3.2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยการสร้างผู้นำชุมชน ยกย่องปราชญ์ชาวบ้าน เพ่ือเป็นผู้นำในการ
ขับเคลื่อนและสร้างกลไกการทำงานร่วมกันในการพัฒนากิจกรรม สาธารณประโยชน์ มีความเสียสละ มีจิตอาสา 
จิตสาธารณะ เพ่ือพัฒนาตนเองและการจัดการของชุมชนท้องถิ่น 

 3.3 พัฒนาพ้ืนที่สาธารณะในเขตตำบลด่านชุมพลให้เป็นพ้ืนที่สีเขียว เป็นสวนสาธารณะ สวนหย่อม 
และเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน 

 3.4 ส่งเสริม สนับสนุน รณรงค์ให้ชุมชนแก้ไขปัญหายาเสพติดและสกัดกั้นการแพร่ระบาดของยาเสพติด
ในชุมชนให้หมดไป โดยพัฒนาให้เป็นชุมชนเข้มแข็งปลอดจากยาเสพติด 

 3.5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจการด้านสาธารณสุข เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาวะที่ดี 
พัฒนาองค์ความรู้ด้านสุขภาวะที่ถูกต้องของคนทุกกลุ่มวัย ส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือเสริมสร้าง สุขภาวะ 
สร้างระบบรับมือและป้องกันต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ำ 

 3.6 เพ่ิมมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยในเขตตำบลด่านชุมพล 

 3.7 ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาสู่ความเป็นเลิศ เพื่อสุขภาพในทุกระดับ และส่งเสริมการจัดกิจกรรม
นันทนาการเพ่ือประชาชน รวมทั้งกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 

4. นโยบายด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
 4.1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในเขตตำบลด่านชุมพลอย่างทั่วถึง ให้ถูก
สุขลักษณะและเป็นไปตามหลักสุขาภิบาล ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะในทุกครัวเรือน เพ่ือลดปริมาณ ขยะมูลฝอย 
และนำกลับไปใช้ประโยชน์ตามระบบรีไซเคิลอย่างสูงสุด 
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 4.2 ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การจัดการขยะและของเสีย 
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนของระบบนิเวศสิ่งแวดล้อม 

 4.3 พัฒนาคุณภาพและความหลากหลายของแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว    
เชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การท่องเที่ยวเชิงกีฬา และนันทนาการ 

5. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 5.1 พัฒนาเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพลตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อย่างยั่งยืน 
 5.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจ้างงาน สร้างรายได้ สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น โดยการฝึกอบรม
อาชีพให้แก่ประชาชน ส่งเสริมสนับสนุนหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 

 5.3 ส่งเสริม สนับสนุนความรู้ด้านเทคโนโลยี นวัตกรรมใหม่ๆ ในการจัดทำการเกษตรอินทรีย์ให้แก่
ประชาชนในเขตตำบลด่านชุมพล เพ่ือให้พัฒนาผลผลิตให้มีคุณภาพ ทั้งการผลิตและการจำหน่ายสินค้า 

6. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 6.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างต่อเนื่อง ยกระดับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้ตามมาตรฐาน 
 6.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสทำกิจกรรมตามความถนัดอย่างทั่วถึง 

 6.3 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัยในเขตตำบลด่านชุมพล 

 6.4 ส่งเสริม สนับสนุนแหล่งเรียนรู้ชุมชน ห้องสมุดประชาชน ห้องบริการอินเตอร์เน็ตให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ ค้นคว้าหาความรู้สำหรับประชาชน เยาวชน และเด็กนักเรียนอย่างทั่วถึง 

 6.5 ทำนุบำรุงศาสนาให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริม สนับสนุนสถาบันศาสนาทุกศาสนาให้มีบทบาท ในการ
เผยแผ่หลักคำสอนที่ดีงาม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาคุณภาพชีวิต จิตใจ สามารถนำมาปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันได้ และอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

 6.6 ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์วัฒนธรรม จารีตประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาม เพ่ือให้เกิดความ
ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชาติสืบไป 

7. นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy ไม่รับ – ไม่ให้) 

 เพ่ือให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่  ได้เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต ในการปฏิบัติงานให้มี
คุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชันในการปฏิบัติหน้าที่ และปลูกฝังจิตสำนึกให้
เป็นคนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล จึงมีนโยบาย “No Gift Policy ไม่รับ – ไม่ให้” เพ่ือให้ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ทุกระดับ งดรับของขวัญจากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่องาน และงดให้ของขวัญแก่บุคคลภายนอก 
ผู้มาติดต่องาน เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งนำไปสู่ 
การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  

 

/ทั้งนี้... 



-4- 

 

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล จะมีความเจริญก้าวหน้า ประชาชนต้องมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี กระผมจะบริหารงานอย่างเต็มกำลังความรู้ ความสามารถ โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความยุติธรรม 
โปร่งใส ความเสมอภาค ความซื่อสัตย์สุจริต และจะรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลแห่งนี้ ผลงานจะสัมฤทธิ์ผลตามที่แถลงนโยบายได้ ต้องอาศัยความร่วมมือ ร่วมใจของประชาชนและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพลทุกท่าน 

  กระผม ต้องขอความร่วมมือและการสนับสนุนจากท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่ วนตำบล 
ด่านชุมพลทุกท่าน เพ่ือร่วมกันพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพลของเราให้มีความเจริญก้าวหน้าใน
ทุกๆด้าน ตามความต้องการของประชาชนตำบลด่านชุมพลอย่างแท้จริงต่อไป 

 
                                 จงึขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

                               กมล  กิจจานนท์ 
                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลด่านชุมพล 


